
Анкета работодателя
1.Сколько выпускников образовательной программы «Педагогическое

образование», профиля «Художественное образование (Хореография)» в настоящее время 
работают в Вашей организации?

1.
2. Сколько выпускников данной образовательной программы работали в Вашей 

организации?
1
3. Соответствует ли виды деятельности, выполняемые и выполненные 

выпускниками, трудоустроенными в Вашей организации, уровню их квалификации?
-да
-Скорее да, чем нет
-Скорее нет, чем да
-Нет
4. Каково Ваше мнение о специальных, профессиональных компетенциях 

выпускника образовательной программы, которые работают в настоящее время или 
работали какое-то время назад в организации?

-Положительное
-Скорее положительное, чем отрицательное
-Скорее отрицательное, чем положительное
-Отрицательное
Если Ваше мнение отлично от «Положительного», пожалуйста, перечислите 

основные недостатки специальных и профессиональных компетенций, с которыми Вы 
столкнулись при работе с выпускниками данной образовательной программы.

5. Каково ваше мнение об общекультурных компетенциях выпускников данной 
образовательной программы, которые работают в настоящее время или работали какое-то 
время назад в Вашей организации?

-Положительное
-Скорее положительное, чем отрицательное
-Скорее отрицательное, чем положительное
-Отрицательное
Если Ваше мнение отлично от «Положительного», пожалуйста, перечислите 

основные недостатки общекультурных компетенций, с которыми Вы столкнулись при 
работе с выпускниками данной образовательной программы.

6. Оцените уровень профессиональных компетенций выпускников (отметьте одну 
цифру в каждой строке)_________________________________________________________

К ом петенция Н еудовлетвори тель
но

У д овлетвори тельн о Х орош о О тлично

готовностью  р еал и зовы вать  
образовательн ы е п рограм м ы  по 
предм ету в со о тветстви и  с 
требованиям и  образовательн ы х  
стандартов (П К -1);

1

способностью  и сп ользовать  
соврем енны е м етоды  и техн ол оги и  
обучения и ди агн ости ки  (П К -2);

1

способностью  реш ать  задачи  
воспитания и д у х о в н о ­
н равственного  развития 
обучаю щ ихся в учебн ой  и 
внеучебной деятел ьн ости  (П К -3);

1

способностью  и сп ользовать  
возм ож ности  образовательн ой  
среды для дости ж ен и я 
личностны х, м етап ред м етн ы х  и

1



предм етны х результатов  обучения 
и обеспечения качества  учебно- 
в оспитательного  п роц есса 
средствам и п реп од аваем ого  
п редм ета (П К -4);
способностью  осущ ествл ять  
педагогическое соп ровож д ен и е 
социализации  и 
проф есси он альн ого  
сам ооп ределен и я обучаю щ и хся 
(П К -5);

1

готовностью  к взаи м од ей стви ю  с 
участникам и  о бразовательн ого  
процесса (П К -6);

1

способностью  орган и зовы вать  
сотрудн и чество  обучаю щ и хся, 
поддерж ивать  акти вн ость  и 
инициативность,
сам остоятельн ость  обучаю щ и хся, 
развивать их творчески е 
способности  (П К -7);

1

способностью  п роекти ровать  
образовательн ы е програм м ы  (П К - 
8);

1

способностью  п роекти ровать  
и н дивидуальны е о б разовательн ы е 
м арш руты  обуч аю щ и хся (П К -9);

1

способностью  п роекти ровать  
траектории  своего  
п роф есси он альн ого  роста и 
личн остн ого  разви ти я (П К -10);

1

готовностью  и сп ользовать  
си стем ати зи рован н ы е 
теорети чески е и практи чески е 
знания для постановки  и реш ения 
и сследовательски х  задач в области  
образования (П К -1 1);

1

способностью  руководи ть  учебно- 
и сследовательской  деятел ьн остью  
обучаю щ ихся (П К -12);

1

способностью  вы являть  и 
ф орм ировать  культурн ы е 
потребности  разли чн ы х 
социальны х групп (П К -13);

1

способностью  р азраб аты вать  и 
реали зовы вать  к у льтурн о­
просветительские п рограм м ы  (П К - 
14).

1

7. Доверяете ли Вы оценкам, получаемым выпускниками?
-Да, вполне
-Не вполне, но обычно те, кто хорошо учился -  также хорошо и работают 
-Совершенно нет зависимости между оценками, полученными в вузе и качеством 

работы


